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JORNADA INFORMATIVA SOBRE
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DISCAPACIDAD EN

CASTILLA - LA MANCHA
Toledo, 18 de noviembre de 2015

Plan Extraordinario por el Empleo de Castilla La Mancha 2015-2017

CERMI Castilla-La Mancha, con la colaboracion de FSC-Inserta y la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, organiza esta jornada con un doble
objetivo:

e El primero de ellos es conocer a través de la administracion
regional cuales son los ejes que componen el Plan Extraordinario
por el Empleo de CLM y que medidas que se van a desarrollar para
favorecer la insercidon laboral de personas en situacion de especial
vulnerabilidad y enriesgo de exclusion, entre las que se encuentran
las Personas con discapacidad. Asi como establecer de qué manera
las entidades sin animo de lucro que forman parte de nuestro
tejido asociativo se pueden beneficiar de dicho Plan y favorecer la
contratacion de personas desempleadas en estas organizaciones.

e Yelsegundodelos objetivos planteados es el de compartir con FSC
INSERTA como entidad referente en materia de Formacién vy
Empleo especializada en la Insercion Laboral de Personas con
discapacidad, un espacio de informacién y consulta en el que
cualquier persona o entidad participante pueda conocer sus
servicios, las formas de colaboracidén, y tener como referencia a
esta entidad en materia de informacién, formacidn, intermediacién
y orientacidon para el empleo de Personas con discapacidad.

La Jornada estad abierta a todas las organizaciones de Personas con
discapacidad y del tercer sector de accidn social de Castilla-La Mancha,
Personas con discapacidad, profesionales, voluntarios, familias etc. El
aforo serd limitado y por orden de inscripcidn, que se confirmara.
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Programa Previsto:

TOLEDO

18 DE NOVIEMBRE DE 2015

Salén de Actos Delegacion Territorial de la ONCE en CLM.
C/ Reino Unido, 10

Presentacion del Plan Extraordinario por

.-‘c‘ *? el Empleo en Castilla La Mancha. Medidas
Ll oo de desarrollo, Personas con discapacidad
3 . . 7 .
N e y entidades sin animo de lucro.
Empleo en Castilla-La Mancha .
-Coloquio-

e D.Francisco Rueda Sagaseta.
Viceconsejero de Empleo y Relaciones Laborales
Consejeria de Economia, Empresas y Empleo de Castilla-La Mancha

Café

La insercidn laboral de las Personas ®
con discapacidad, una realidad social |nse|"ta
Inclusiva. FSC-INSERTA. @
-Coloquio-
e D2 Cristina Gonzalez Diaz
Directora de FSC INSERTA, en Castilla-La Mancha

Conclusiones y finalizacion de la Jornada.-
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FICHA DE INSCRIPCION

Para poder participar es imprescindible la inscripcion antes de la fecha indicada

NOMBRE Y
APELLIDOS

ASOCIACION

PUESTO-FUNCION EN
LA ENTIDAD

CORREO
ELECTRONICO
TELEFONO DE
CONTACTO
OBSERVACIONES
ADAPTACIONES

Enviar a CERMI cLM: administracion(@cermiclm.org

Hasta el 17 de noviembre de 2015.

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, se le informa que los
datos que nos proporcione al completar este documento seran objeto de tratamiento cuyo responsable es el CERMI
CLM, con domicilio en C/ Reino Unido, 10. 45005 de Toledo, o cermicim@cermiclm.org, con el Unico fin de elaborar y
conocer la relacion de los asistentes para la organizaciéon de la actividad, y donde podra dirigirse para ejercer sus
derechos de acceso, rectificacion, cancelaciéon y oposicion al tratamiento de sus datos personales, en los términos y
condiciones previstos en la propia normativa vigente en materia de proteccion de datos (Ley Organica 15/1999 de

Proteccion de Datos de caracter personal de 13 de diciembre).
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